
1. ハラスメント防止教育を、全従業員へ
①代表的なハラスメントである“パワハラ・セクハラ・マタハラ・モラハラ”の基礎知識を、

1時間で学べる講座です。

②PCからも、スマホからも受講可能。忙しくても隙間時間で学べます。

③新入社員からマネジメント層まで、幅広い階層の方に学んでいただける内容です。

2. 企業内でのハラスメント防止のために
①職場でありがちな事例を紹介し、「当事者意識」をもたせる内容となっています。

②ハラスメントに該当するかどうかの判断ポイントを学べます。

eラーニング「ハラスメント
対策講座」

誰もが働きやすい職場環境のために

概 要
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1章 ハラスメントとは

構 成

本講座では職場における「ハラスメント」の代表的な事柄について学習
します。職場環境全体に悪影響を及ぼす可能性がある代表的なハラスメ
ントについて学習し、誰もが働きやすい職場環境の構築を目指します。

【内容】
■受講対象 ：全社員
■メディア ：eラーニング
■標準学習時間：1時間
■テスト ：章末テスト 各5問、修了テスト 各10問

※構成、内容、仕様等は予告なく変更されることがあります。

2章 パワーハラスメント

3章 セクシュアルハラスメントとは

4章 マタニティハラスメントとは

5章 モラルハラスメントとは
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ホームページ
「ユーザ協会 青森」で検索 !!

https://www.pi.jtua.or.jp/aomori/
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