
新入社員研修会のご案内 
     ビジネス社会へ入る新入社員は、学生生活等からの意識・行動の変革が望まれます。それを迎え 

    入れる企業にとっても社会人としての意識付け、教育がとても大事なことになります。 

本研修会では、社会人としての自覚、心構えから仕事への取り組み方、職場のマナーなどの基礎的 

な知識を身につけて頂きます。 

     日 程： 令和７年４月２日（水） ・３日（木） 午前１０時～午後５時（２日間） 

   場 所： 伊万里商工会館 「４階大ホール」 
※駐車場は商工会館裏をご利用下さい。（駐車スペースの都合により、乗り合わせてご来館下さい。） 

   受講料： １名 ２，０００円（資料・昼食代を含みます） 
定 員：５０名 

    申込みは、下記の申込書にて３月２１日（金）までに商工会議所の窓口にて受講料を添えて申込み下さい。 

 

  研修内容と講師 

◆４月２日（水）講師：德永 ミユキ 先生 ㈱ｻﾞ･ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾂ･ﾎﾟｼﾞﾃｨﾌﾞﾊﾟｰﾄﾅｰｽﾞ 代表取締役 CEO 

帝国ホテル（東京）で約１６年、国際ベストホテル“一流のおもてなしの心”を教育され、 

接遇及び営業企画室にて国内・海外会員の販促企画全般に携わる.（社長模範賞受賞）その 

後、教育コンサルティング会社等で人材教育、新規営業開拓・事業プロジェクト等アントレ 

プレナーシップの研鑽を積み独立。企業ブランディングの本場アメリカへ渡米後、会社設 

立を行う。その後、法人のブランディング向上におけるキャリア能力開発事業を柱に、各種 

セミナー講師、講演、執筆、ＣＳ向上における審査員など活躍は多岐に亘る。 

慶応義塾大学 法学部法律学科卒、経営学修士（ＭＢＡ） 

        内容：１．社会人としての心構え 

２．職場における信頼づくりと企業イメージを左右する様々なビジネスマナー  

◆４月３日（木）講師：渡辺 日菜子 先生 ㈱日乃目 代表取締役／中小企業診断士 
医療介護福祉機器製造業の営業職として６年間従事。パート職を経て独立開業。 

福岡を拠点に活動範囲は全国に渡り、年間７０回程度の研修実績あり。テーマは、モチベ
ーションアップや採用の見直し、企画力向上、プレゼンテーション、会社のお金の考え方
など多岐に渡る。相手に合わせた研修内容立案が得意。 

福岡県人材不足分野雇用促進事業に携わり、人材に関わるお悩みに対して、日々向き合っ
ている。 

資格）中小企業診断士／保育士／米国協会認定ＮＬＰマスタープラクティショナー 

        内容：１．話す力をみにつける方法       ２．コミュニケーションの基本 

３．社会人としてのふるまい、社会の仕組みについて 

４．グループワーク・発表 

主催：伊万里商工会議所 中小企業相談所 伊万里市新天町６６３番地 ℡２２－３１１１／FAX２３－３１０６ 

共催：公益財団法人 日本電信電話ユーザ協会 佐賀支部 
                                  

   新入社員研修会申込書     伊万里商工会議所中小企業相談所宛（FAX２３－３１０６） 

事業所名 
 

業種 
 

TEL 
 

Ｅ-mail 
 

住所 
 

FAX 
 

受講者名 年齢 職種 受講者名 年齢 職種 

      

      

※ご記入頂いた情報は商工会議所からの各種連絡、情報提供のために利用するほか、セミナー参加者の実態調査・分析のために利用することがあります。  


