
ｅラーニング（インターネット学習）を
無料で提供します
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開催回 申込期間 受講期間

第1回 4月1日～4月15日 5月15日～6月5日

第2回 4月30日～5月14日 6月15日～7月5日

第3回 6月1日～6月15日 7月15日～8月5日

第4回 7月1日～7月15日 8月15日～9月5日

第5回 8月1日～8月15日 9月15日～10月6日

第6回 9月1日～9月15日 10月15日～11月5日

・会員企業様、対象
・各支部のホームページ
『インターネット学習サービス』
から お申込みください。

お 申 込 み

受講者がパソコンや
スマーフォンを使い
インターネットを利用して
学習できる

受 講

受講終了後、
ｅラーニング実施レポート
をお送りします。

実 施 結 果

eラーニングなら・・・
・同時間、同一場所に集まる必要はありません
・個 の々習熟度に応じた学習が進められ、学習の効果測定ができます
・コロナ対策やテレワーク時の在宅研修にも有効です
・毎月受付けをします（１事業所２０名様まで）

時間がない 場所がない 研修メニュー…

効果測定が…

費用がかかる
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ホームページ http://www.pi.jtua.or.jp/saitama/

公益財団法人日本電信電話ユーザ協会 埼玉支部

お申込み・お問合せ
お待ちしています

開催回 申込期間 受講期間

第7回 10月1日～10月15日 11月15日～12月6日

第8回 11月1日～11月15日 12月15日～1月5日

第9回 12月1日～12月15日 1月14日～2月4日

第10回 1月4日～1月18日 2月15日～3月8日

第11回 1月25日～2月8日 3月10日～3月31日

★2022年度は合計11回となります。

■ 研修のお悩み、eラーニングが解決します

■ お申込み・受講の手順

■ 受講スケジュール

コロナ対策も



■受講可能な講座

講座カテゴリー 講座名

＜新入社員向け＞

■ビジネススキル ●ホウレンソウ 仕事の進め方 など

■ビジネスマインド ●職場のルールを守る 仕事と責任 など

■ビジネスマナー ●社会人の心得 正しい言葉遣い など

＜若手～中堅社員向け＞

■RPAによる生産性向上 ●基礎編 応用編

■ケースで考える仕事の基本 ●ビジネス現場のケースドラマ

■チームマネジメント ●仕事の管理 マネジメント など

＜育成担当者向け＞

■コミュニケーション ●人を動かす技術 説得の技術 など

■指導と育成 ●コーチングの進め方 勉強会のテクニック など

■RPAによる生産性向上 ●基礎編 応用編 経営編

■WEB集客入門 ●Webサイトに集客する方法

＜全員共通＞

■New! SDGsで変わるこれからのビジネス ●SDGsの基本知識/背景/ビジネスとのつながり

■情報セキュリティ ●情報セキュリティの必要性と基礎知識

■ハラスメント ●パワーハラスメント モラルハラスメント など

★最新の講座一覧はこちらでご確認いただけます。
１．https://www.jtua.or.jpにアクセス
２．上部の緑帯の最右端の「各種お申込み」をクリック
３．最下段のeラーニングの「ご説明ページ」をクリック
４．中段の「2022年度ユーザ協会eラーニング講座内容」をクリック

https://www.jtua.or.jp/

