
講演概要  
「働き方改革」をテーマに少子高齢化や労働力の減少、柔軟な働き方、2020年に訪れる事象をなど 
改めて「なぜ働き方改革が必要なのか」「東京都がなぜテレワークを推進するのか」を多角的に、また具体的な 
取り組み事例を交え東京都産業労働局のワークスタイル変革を担当するコンサルタントがご紹介いたします。 

講演内容 ICTを活用した働き方改革について 
講師 ：パーソルプロセス＆テクノロジー株式会社 
 

14:50～15:40 

http://www.pi.jtua.or.jp/tokyo/ ユーザ協会 東京支部 検索 

※ お申込みは下記のユーザー協会ホームページ「お申込みフォーム」より行っていただきます。  
※ お申込み後、登録メールアドレスへ申込受付メールが送信されます。 
   申込受付メールが届かない場合は、恐れ入りますが事務局までご連絡下さい。 
 

※ お申込み期限 ７月１８日（水） 

後援：ＮＴＴ東日本 東京東支店 

ICT・RPAを活用した働き方改革 

【日  時】  7月2６日（木）14:00 ～ 16 :30   
                （受付開始 13 : 30 ） 
  
【場  所】 ＮＴＴ品川ＴＷＩＮＳ １Ｆ セミナールーム  
        東京都港区港南１－９－１  
         （ＪＲ品川駅港南口より徒歩５分） 

  
【参加費】  無 料 
  
【定  員】   45名（先着順にて受付後、定員に達し次第締め切らせていただきます。） 

参加無料 

「最新情報」   

お申込みは、ユーザ協会ホームページの「お申込みフォーム」より 

「【上野・東京東地区協会】ICT・RPAを活用した働き方改革」へ 

第1部 

14:00～14:50 

Toｐ画面  

■連絡先 （公財）日本電信電話ユーザ協会 

              上野・東京東地区協会  事務局：星野・大沢  TEL：03-3740-9401（平日9:00～17:00） 

～生産性向上及びコスト削減に向けた取組み～ 

講演内容 RPAを活用した生産性向上について 
         ～生産性を高め、求心力を高める～ 
講師 ：ＮＴＴビジネスアソシエ株式会社 
【講演概要】 
RPAツールの導入によって、人事・給与・経理・福利厚生などバックヤード業務はどのように変わるのか… 
RPAツールにより稼働削減、コスト削減、社員満足度向上等の効果はどれぐらい上がるのか…生産性と求心力
を高める方法を、自社での活用事例を交えながらご紹介いたします。 

NTT 西新宿ビル1F【新
宿区西新宿1-22-14】 

第3部 

15:50～16:30 

品川ショールームでのデモンストレーション 

第2部 

※講演等につきましては内容変更や時間変更の可能性がございます。 

ご紹介するサービス（一例） 
 働き方改革のモデルオフィス、リモートアクセスツール、TV会議システム、セキュリティ商材などをご紹介。 
 ※個別相談も承ります 
 

上 野・ 東京東 地区協 会 

http://www.jtua.or.jp/

