
 
  

 

 

＜日 時＞ 令和８年４月９日（木）１０：００ ～ １６：００ 

（12：00～13：00 は昼休憩）      

＜講 師＞ ラポールやまぐち（光商工会議所会員） 

代表 林 孝行 氏 
 

＜場 所＞ 光商工会議所 ２階会場 

＜対象者＞ 新入社員または入社３年未満の方 

＜定 員＞ ４０名 

＜受講料＞ 光商工会議所またはユーザ協会の会員…３，３００円／人＜10％対象 3,300 円 うち消費税 300 円＞ 

非会員…１１，０００円／人 ＜10％対象 11,000 円 うち消費税 1,000 円＞ 

テキスト代、昼食代含む ／ 光商工会議所 登録番号 T3250005005850 

※当日のキャンセルは、受講料を集金させていただきますので、予めご了承ください。 

＜申込方法＞ ◎裏面申込書により３月３１日（火）までにお申し込みください。 

◎受講料は４月以降に請求書を送付いたしますので、到着後にお振込みをお願いいたします。 

【研修カリキュラム】   

時間 研修内容 

10:00～10:10 主催者挨拶、オリエンテーション 

10:10～16:00 

(昼食・休憩あり) 

自分を成長させる３つの視点（学び方のポイント） 

自分と会社の新たな関係づくり（社会人としての心構え） 

人と差をつける社会人マナーの基本と実践（あいさつ・言葉づかい・名刺交換・電話応対） 

信頼関係づくり体験（コミュニケーションの図り方） 

未来を切りひらくちから（課題にぶつかった時の解決法） 

成長ストーリーのつくり方（目標の見つけ方と計画の立て方） 

16:00～16:10 集合写真撮影・解散 
 

 

 

＜申込・問い合わせ先＞ 

◎主催 光商工会議所 担当：内冨・恩田 〒743-0063 光市島田 4-14-15   

TEL：0833-71-0650 FAX：0833-71-1782 メール：uchitomi@hikari-cci.jp 

◎共催 （公財）日本電信電話ユーザ協会山口支部 

新社会人としての心構えや必要な基礎知識、技能を習得するとともに、仕事に取り組む上で

の自覚と意識の向上を図ることを目的として開催します。 

【講師プロフィール】 

住宅メーカーの営業経験を経て、令和６年より人材育成を専門とした教

育活動を始め、県内外の企業や団体、組織、学校などを対象に、講演、

セミナー、トレーニング等を実施。企業における教育では、「コミュニ

ケーション」や「接客応対」、「組織活性化」、「人事制度」など幅広い分

野で実施されており、地元企業・団体からの信頼も厚い。 



 

      新入社員研修講座  参加申込書  
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※ 欄が足りない場合は、コピーしてご使用ください。 
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